Leitbild

Organisation

* Wir sind eine Einrichtung mit 6ffentlichen Leis-
tungsauftragen und mit einer als Verein organi-
sierten privaten Tragerschaft.

* Wir erbringen Dienstleistungen fur Menschen
mit Entwicklungsstérungen - insbesondere aus
dem Autismus-Spektrum.

* Wir entwickeln und bieten Angebote:

« fur Kinder und Jugendliche zur Bildung
von schulischen, sozialen und emotiona-
len Kompetenzen.

fur Erwachsene zur Befahigung
der Selbstsorge und zur
beruflichen und sozialen
Teilhabe.

verbunden

* Wir

Zusammenarbeit

 Wir verstehen uns als Teil der
Gesellschaft und beteiligen uns
an deren Entwicklung.

+ Wir pflegen eine partizipative Zu-
sammenarbeit, kommunizieren
interessiert und wertschatzend,
handeln verbindlich und verantwor-
tungsvoll.

* Wir arbeiten in multiprofessionellen
Teams und erganzen uns in
unseren Fahigkeiten, Eigen-
schaften und fachlichen

Dem Kompetenzen.

* Wir arbeiten mit klaren

Leben Strukturen und nutzen
unsere Ressourcen effi-

zient.

Leitmotive

« Wir handeln im Sinne des Leis-
tungsauftrags und bilden fachliche
Kooperationen.

erarbeiten innovative Losungen auf aktuel-

le Herausforderungen und férdern damit eine
nachhaltige Entwicklung unserer Organisation.

» Wir bereichern unsere Zusammenarbeit und

die Entwicklung unserer Angebote mit Er-
kenntnissen aus der Anthroposophie.

* Wir sprechen Menschen an in ihrer
Ganzheit von Kdrper, Seele
und Geist.



